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1. A 2021-2022 éves munkaterv a 20/2012.(VIIl.31.) EMMI rendelet
3.§-a alapjan késziilt el.

(1)-(2) Az 6vodai munkaterv hatérozza meg az dvodai nevelési év rendjét, a nevelés
nélklli munkanapokat és ezek felhasznélasat, valamit a sziinetek idétartamat.

Az bvodai élethez és hagyomanyainkhoz kapcsol6dd Unnepeket, az elére betervezett
NevelGtestlleti értekezleteket, szUlGi értekezleteket, fogadddrakat, az intézmény
bemutatkozasat szolgalé Pedagégiai céli 6vodai nyilt napok tervezetét, varhaté
gyakorisagat, idejét tartalmazza.

(5)-(6) Ovodai nevelés nélkUlirmunkanapok szama egy nevelési évben az 5 napot nem
haladja meg. Ez id6 alatt az Ovoda a gyermek feligyeletét biztositja.

(7) Az ovodakban a napirendet és hazirendet Ugy hatdroztuk meg, hogy a
folyamatossagot biztositva (nevelés) az dvodai tevékenységek zavarasa nélkil szlsi
felugyelettel erkezzenek és tavozzanak a gyermekek az intézménybdl.

Az Gvoda nyéri zérva tartasardl, legkésébb februar 15.-ig a nevelés nélkili
munkanapokrél legaldbb 7 nappal az zarva tartast megeléz6en a szUléket
tajékoztatjuk.

(8) A nevelési intézmeénylnkben fakultativ oktatasok folynak a szUlék igénye alapjan.

2. A 2020/21-es nevelési év értékelése

A 2019/20-as nevelési év rendhagy6 mddon telt el. 2020. marcius 16-tél a ,Pandémia”
miatt a 2019/20-as nevelési év masodik félévét és a teljes 2020/21-es nevelési évet
meghataroztak az EMMI altal naponta valtozé rendeletek, hatarozatok, médositasok,
javaslatok. Ennek tikrében kellett a nevelési folyamatot, az dvodai élet mindennapjait
atszervezni, atalakitani. A rendkivili helyzet miatt a szllék, pedagogusok,
munkatérsak tajékoztatasa folyamatos és naprakész volt.

A szigoru egészséglgyi elbirasokat betartva kellett a nevelési feladatokat elvégezni, a
gyermekek neveléséhez a személyi- és targyi feltételeket biztositani.

A pedagbgusok és a vezetdk (intézményvezetd, intézményvezetd-helyettesek,
tagbvoda-vezetdk) plusz feladatakeént jelentkezett a csoportbezarasokkal kapcsolatos
adminisztracio.

Annak ellenére, hogy a 2019/20-as nevelési év végén, junius 2-atdl egész nyaron
folyamatos nyitva tartas volt mind a harom évodéaban, és emiatt a munkatéarsak nem
tudtak a szokasos mértékben szabadsagra menni, a 2020/21-es nevelési év folyaman
is kitartd lendUlettel zajlott az 6vodakban az oktaté-nevelé munka, a pedagdgusok és
a nevelést-oktatast segité munkatarsak egyarant folyamatosan, megbizhatéan és
eredményesen végezték munkajukat.

Sajnalatos médon a Covid-19 virus miatt Ujabb bezaras tértént 2021 tavaszan.
Szerencsére most révidebb idore (2021. marcius 8 — aprilis 19.) kellett csak bezérni az
ovodakat. Ez alatt az idd alatt az Ugyelet eldszér az Aradi Ovodaban, késébb a
Pozsonyi Tagdévodaban volt biztositott, melyet a szildk csak nagyon indokolt esetben
vehettek igénybe.
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Az Ugyeleti idbszak alatt a technikai személyzet kiemelt figyelemmel biztositotta az
épuletek fokozott tisztasagat.

Az dvodatitkarok (Antal Erika és Gaspar-Cséaforda Andrea) részben home office-ban,
szlkség esetén pedig személyesen az irodaban végezték a munkajukat. Az egész
nevelési év soran szorosan egyUttmiikédtek az intézményvezetével, ezaltal biztositva
az Ovodak targyi és személyi feltételeinek mikodtetését, a folyamatos és
zOkkendmentes kapcsolattartast a Fenntartval és a Gazdasagi Intézménnyel,
valamint a tarsintézményekkel. A két ovodatitkar dsszehangoltan végzi munkajat,
egymast tamogatjak és precizen végzik feladataikat.

Az Ujranyitast kbvetden a nevelési-oktatasi munka folytatddhatott. A harom 6vodaban
dolgozd dvodapedagbgusok munkaja szinvonalas, mely szakmai felkészUltséguknek,
tébbéves tapasztalataiknak és az elhivatottsaguknak készénhetd.

A nyar folyaman a szokasos 5 hét zaras helyett a Fenntarté 3 hét zarast rendelt el a
keruleti 6vodakban.

A Covid virus miatt az elmdlt 2 nevelési év folyaman a kritikus idészakokban, amikor
online kellett a sztlket segiteni, az intézményvezetd biztositotta azokat a feltételeket,
melyek szUkségesek voltak a feladat ellatasahoz, és az Ggyeleti rendszerben zajld
6vodai ellatés mellett is meglegyen az online lehetéség, és biztositva legyen a
mindségi neveldi munka.

A szUlOk feldl sok pozitiv visszajelzés érkezett az online foglalkozasok, interneten
keresztll kapott otthoni tevékenység-6tietek kapcsan.

Az iskolaval vald kapcsolattartasnal a tébb éve meglévé szokasunkhoz hiven a
2020/21-es nevelési évre is beterveztik a nagycsoportosokkal térténd iskolalatogatast
a tavaszi honapokban, mely tervinket sajnélatos maédon felllirta a jarvanylgyi helyzet.
Az Aradi Ovoda és Csanyi Tagévoda a Bene Ferenc Altaléanos Iskolaba, a Pozsonyi
Tagoévoda a Halassy Olivér Német Nyelvet Emelt Szinten Oktatd Altalanos Iskolaba
szokott ellatogatni.

A hagyomanyos év eleji Aima-napunk és az év végi Gyermeknapunk zart kérben keruilt
megrendezésre, igy a régi dvodasaink és azok csaladjai nem tudtak ellatogatni ra.

A beiskolazas rendje ebben az évben is a 2020. januér 1-t81 megvaitozott moédon
zajlott. A kovetkezd nevelési évben Ovodakdtelessé vald gyermekek esetében a
szokasostol elteré beiskoldzasi szabdlyokat alkalmaztunk (7/2020.(111.25) EMMI
hatarozat). Iskolaérettség Ugyében a gyermekeket a Foévérosi Pedagégiai
Szakszolgalat Tagintézményének szakemberei vizsgéltak meg. Az Oktatasi Hivatal
kézpontositott rendszere miatt 2020.09.01.46l az intézményvezetd mar nem tehet
javaslatot a gyermek iskolai felmentésével kapcsolatban, igy a sz{il8k az Oktatasi
Hivatalon keresztll kérhetik a felmentést az iskolai megkezdése aldl. A felmentéssel
kapcsolatban hivatalos hatarozatot az Oktatasi Hivataltol kaptak meg a szul6k.

Az Ovodai beiratkozés online médon tértént. Az dvodaink honlapjardl letélthetd volt
valamint az aulainkban megtalalhatd volt a jelentkezési lap, melyen a szuldk
jelezhették, hogy mely 6vodabal/évodakba szeretnének jelentkezni az dvodakételes
kort a térvény altal meghatarozott idészakban betéIté gyermekuikkel.

Az évzardk, ballagasok is elmaradtak. A csoportok egy része szUlékkel kézés program
keretében bucsuztatta az evet. (Csaladi kirandulas, Tarzan-parkban téltétt csaladi nap)




Kalocsai Zsuzsanna intézményvezett kinevezése 2021. julius 31- -ig szdlt. Nyugduba
vonuldsa miatt Uj palydzatot irt ki a Fenntartd. A pélyazatot az Aradi Ovodaban
dvodapedagogusként dolgozd Bészné Stofan Monika nyerte meq, mint belsé palyazé.
Az intézményvezetdi feladatokat 2021. augusztus 18l & latja el, kinevezése 2026.
julius 31-ig tart. A korabbi intézményvezetd felmentési idejét tolti 2022. marcius 29-ig

Aradi Ovoda:

Szemelyi feltételek:

A 2020/21-es nevelési évet 14 Odvodapedagdgussal (ebbdl 1 f6 megbizasos
szerzbdéses nyugdijas ovodapedagogus) 3 pedagdgiai asszisztenssel, 8 dajkaval, 2
konyhai kisegitével, 1 ovodatitkarral és egy gondnokkal kezdte meg az Aradi Ovoda.
Keét f6 pedagdgiai asszisztens az indul6é mini-kicsi csoportokhoz kerilt (2-es Holdfény
és 4-es Pillangd csoport), egy f6 pedagbgiai asszisztens pedig a hianyzé
6vodapedagégust helyettesntette A két, kiscsoporthoz rendelt pedagdgiai asszisztens
szUkség esetén mas csoportokban is segitette az dvodapedagdgusok munkajat.
Mindharom pedagégiai asszisztens magatartasa gyermekszeretd, hozzaalldsa
rugalmas, segitdkész volt.

A hianyzé o6vodapedagégusokat belsé helyettesitéssel valamint a pedagogiai
asszisztensek fokozott igénybevételével oldottuk meg.

Szarka-Kovacs Szilvia, tartésan tavol (GYES-en) lévé dvodapedagdgust nyugdijas
kollegan6, Némethné Pika Julianna helyettesitette az elsé félévben. A nevelési év
megkezdeseig Waldhausel Kata tartésan tavol (GYED-en) lévé 6vodapedagogus, és
Téth Agnes felmentési idejét tolté ovodapedagogus helyére nem jelentkezett
Gvodapedagdgus. Mivel a 2020/21-es nevelési év megkezdését kovetden az elsé féléy
folyaman sem jelentkezett dvodapedagdgus, igy egy Ures allashelyen szintén
nyugdijas kollegané, Toth Agnes kezdett dolgozni 2021. januarjaban. Szintén 2021.
januarban GYES-rél visszatért Szarka-Kovacs Szilvia, igy az 6t helyettesité megbizott
nyugdijas pedagdgus, Némethné Pika Julianna Waldhausel Kata GYEN-en 1évd
kollegand helyettesitését latta el a tovabbiakban. 2021. februarban Papp Lilla
Ovodapedagogus tartds betegallomanyra ment veszelyeztetett terhesként, igy az 6
helyére kerllt at Toth Agnes, Gjra meguresedett egy allashelylnk.

A 2020/21-es nevelési eév folyaman az els6 félévben két, a masodikban egy fével
kevesebb évodapedagdgussal mikodétt az dvoda.

A nevelési év vegén Garas Zsuzsanna és Szabd Csilla dvodapedagdgusok valamint
Toth Gabriella konyhai kisegitd nyugdijpa vonultak. A két nyugdijba vonult
bvodapedagbgus 2021. augusztus 1-t8l november 30-ig felmentési idejét télti. A
konyhai kisegitli allashelyet, fenntart6i engedéllyel még a nyar folyaman, 2021. jdlius
1-t6! betdltdttuk. )

A 2020/21-es nevelési évet Némethy Laszld gondnokkal kezdte meg az Aradi Ovoda.
Ban Sandor Zsolt masik feladatellatasi helyre (Csanyi Tagévoda) kerlit. Némethy
Laszl6 3 honapos prébaidejének lejartat kdvetden atkeriilt a Csanyi Tagovodaba az
Aradi Ovodaba pedig visszakerllt Ban Sandor Zsolt, igy a nevelési év hatralévd
részeében 6 latta el a gondnoki feladatokat.




Min&sités:
A 2020/21-es nevelési évre vonatkozdan 2 6 dvodapedagdgus jelentkeztetése tértént
meg:

B&szné Stofan Ménika jelentkezését elutasitottak a nem elegendd szakmai év
miatt
Kévi Maria Emilia visszavonta a jelentkezését a megadott hataridén beldl,

csaladi okokra valé hivatkozassal

Tovabbképzés:

Bbszné Stofan Monika Kodolanyi Janos Egyetem — kdzoktatasi vezeté és
pedagbgus szakvizsga szak 3. és 4. féléve
(100 %-os fenntartéi tamogatassal)
2021. juniusban sikeres zérbvizsgat tett

Targyi feltételek:

A 2020/21-es nevelési év folyaman az dvoda udvarénak rendezése, feldjitasa, udvari
jatékok cseréje megtortént. Az oldalsé kis udvarokra rugds jatékok és csUszdak
kerGltek. A nagy udvarrészen a jatékvonat Uj helyre kertlt, ald gumitéglékat helyeztek.
A régi helyén egy jatszédomb kerlilt kialakitasra. A tornaszoba és a bélcséde épiilete
kézotti hatso udvarrészen mlifuvet helyeztek el, ezzel tovabb bévitve a j6 idd esetén
szabad levegOn tarthato foglalkozésok vélaszthaté helyszineit. Az 6voda teljes
udvaréan, t6bb helyen Uj udvari szemetes kerult kihelyezésre.

Az aulaban ,zdld fal” kerlilt elhelyezésre.

A nyari zaras folyaman lezajlott a tisztasagi festés, valamint az emeleti konyhéban a
mosogaté medencék és azok fa aljzatai atfestése is megtértént.

A féldszinti 4-es csoportban dohosodads miatt a vizvezeték rendszerben javitast
vegeztek, a korabbi vizszintes eternitcsé-csere utan most a fuggéleges régi cséveket
is kicserélték. A munkalatok athuzédtak a 2021/22-es nevelési év elsd par napjara is.
Ez alatt az id6 alatt a csoport gyermekei az ideiglenesen bezarasra kerult 1-es
csoportszobaban voltak elhelyezve.

Az Aradi Ovoda 8 csoporttal miikédik, a 2020/21-es nevelési évet 159 gyermek
nevelésével kezdtik meg.

Csanyi Tagovoda:

Szemelyi feltételek:

A 2020/21-es nevelési évet 5 dvodapedagbgussal (ebbdl 1 f6 megbizasi szerzédéssel
alkalmazott nyugdijas Ovodapedagégus), 3 f6 dajkaval, 1 f6 pedagogiai
asszisztenssel, 1 f6 konyhai kisegitével, 1 f&6 ovodatitkarral (fél allasban ebben a
Tagbvodaban, fél allasban a Pozsonyi Tagévodaban latja el feladatat), 1 6 gondnokkal
kezdte meg a Tagdvoda.

A hianyzé Ovodapedagodgusokat belsé helyettesitéssel valamint a pedagégiai
asszisztens fokozott igénybevételével oldottuk meg.

Az Gvodatitkar a mindennapi adminisztraciés feladatok elvégzésével segiti a tagévoda-
vezetd munkajat.

A pedagogiai asszisztens a Piros csoportban segitett a tagdvoda-vezetd mellett,
magatartasa gyermekszeretd, hozzaallasa segitdkész volt.
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2020 novemberétdl Uj 6vodapedagodgus, Biré Barbara érkezett a Piros csoportba.

A 2021 tavaszi idbszakban az 6voda a Covid-19 virus miatti pandémia alatt folyamatos
Ugyeletet biztositott. 2020. junius 2-t6l folyamatos nyitva tartdssal miksdétt az évoda.
2020. augusztus 1-t6l Mihélylovicsné Lazéar Zsuzsanna tartdsan tavol 1évé dolgozo
helyére Molnar Matyasné kerult alkalmazasra, dajka munkakérben.

2020. szeptember 1-én 5 f6 dvodapedagbgussal kezdte meg az dvoda a nevelési évet.
Ebbdl 1 f6 nyugdijas munkavallalé. 2020. november 1-t6l Biré Barbara
6vodapedagdgus érkezett a meglévé Ures allashelyre.

A 2020/21-es nevelési évet a korabbi gondnok nyugdijba vonulasat kévetéen az Aradi
Ovodébdl torténd athelyezéssel (mas:k feladatellatasi hely megjeldlésével) Ban
Sandor Zsolt, az Aradi Ovodaban pedig j kollega, Némethy LaszI¢ |atta el a gondnoki
feladatokat. Harom hénapos prébaidejének lejartat kévetben athelyezesre kerllt a
Csanyi Tagovodaba, igy a nevelési év hatralévd részében 6 latta el a gondnoki
feladatokat. Ban Séndor Zsolt visszakerilt az Aradi Ovodaba.

A Csanyi Tagbvodat a csaladias légkér, a kollegalitds, egymast segité munkatarsak,
j6 hangulatd munkakdzdsség jellemzi.

Mindsités:

Verbd Gydngyi: 2020. szeptemberben — sikeres Pedagdgus Il-es mindsités
Palik Kinga Regina: 2021. februarban — sikeres Pedagdégus ll-es mindsités
Tovabbképzés:

Birdé Barbara ,Hatékony kommunikécid, énérvényesités és

egyuttmUkddés hatalmi jatszmak és erbészak nélkol’
30 éras pedagbdgus tovabbképzés
Orsik Hajnalka Pedagdgiai és csaladsegité munkatars képzés
Bogdanné Kovacs Zita  Pedagodgiai és csaladsegité munkatars képzés

Targyi feltételek:

A nyér folyaman a kévetkezé felljitasi munkalatok térténtek meg: A Zéld csoportban
szekrénycsere volt, a szekrény mogott falat lefestették. A tisztasagi festés is lezajlott.
Folyamatos fertdtlenités volt az dvoda egész terliletén.

A Csanyi Tagovodaban a 2020/21-es nevelési évet 3 csoporttal, 57 gyermek
nevelésével kezdtik meg.

Pozsonyi Tagovoda:

Személyi feltételek:

A 2020/21-es nevelési évet megel6z86 nyaron folyamatos nyitva tartassal Uzemelt az
6voda.

A 2020/21-es nevelési év elején szeptember-oktdber hénapokban Székrén Anita
tagbvoda-vezetd tartos betegsége miatt Szekeres Orsolya megbizott tagévoda-
vezetbként latta el a tagdvoda-vezetdi feladatokat az intézményvezetbvel és az
intézmeényvezetd-helyettesekkel  szoros  kapcsolattartasban, minden  napos
egyUttmUkddésben. Ez id6 alatt szinvonalas, folyamatos mindségi neveld munka folyt.




A 2020/21-es nevelési évet 4 6vodapedagdgussal (ebbdl 1 f6 megbizasi szerzédéssel
alkaimazott nyugdijas Ovodapedagégus), 3 f6 dajkédval, 1 f8 pedagdgiai
asszisztenssel, 1 f& konyhai kisegitével, 1 f6 dvodatitkarral (fél alldsban ebben a
Tagovodaban, fél éllésban a Csanyi Tagbvodaban latja el feladatat), 1 f6 gondnokkal
kezdte meg a Tagdvoda.

A hianyz6 Ovodapedagogusokat belsd helyettesitéssel valamint a pedagégiai
asszisztens fokozott igénybevételével oldottuk meg.

Az dvodatitkar a mindennapi adminisztracios feladatok elvégzésével segiti a tagévoda-
vezetd munkajat.

A pedagogiai asszisztens a megbizott tagdvoda-vezetd mellett segitett a Mazsola
csoportban gyermekszereté magatartassal és rugalmas hozzaallassal.

2020. decemberben 10 napra karanténba kerllt az egész tagévoda, tébb dolgozé
pozitiv koronatesztje miatt.

A fentebb emlitett 5 het zarast kévetden 2021. prilis 19-t6l Gjra a megszokott rendben
mUkodétt az dvoda.

2021. majus elején a Kismacké csoport 10 napos karanténba kerUlt a dajkajuk pozitiv
koronatesztje miatt.

A 2020/21. nevelési év folyaman az egész dvodara vonatkozéan biztositott volt a
szemelyi feltétel mind az O&vodapedagégusok, mint a technikai személyzet
vonatkozasaban. Egy f6 tartdsan tavol 1évé 6vodapedagogus helyettesitését egy
nyugdijas kollegand, Stténé Lendvai Maria latta el.

2021, julius 1-t6 Molnar Eva konyhai kisegitd évodapedagdgusi munkakdrbe kertilt at
(ld. Tovabbképzések), helyére fenntartdi engedéllyel, 2021. julius 1-t6! Uj kolleganét,
Kajusné Domsa Andreat alkalmazza az 6voda.

A Pozsonyi Tagovodara a hagyoménydrzés jellemzd. Csoportonként nagy
udvarrészekkel rendelkezik, ami biztositja a gyerekek mozgdsigényének kielégitését.

Minésités:
A 2020/21-es nevelési évben Szokrén Anita dvodapedagogus (tagévoda-vezetd)
jelentkezett a Pedagogus Il. mindsitésre, melyet egészséglgyi allapota (tartos

betegsége) miatt visszamondta.

Tovabbkepzes: )
Molnar Eva Ovodapedagogus szak 3. és 4. féléve — 2021. juniusban sikeres
zéarovizsgat tett

Targyi feltételek:

A harom hetes nyari zaras alatt a tisztasagi festés megtortént az 6voda egész
terlleten.

2021 augusztusaban kiszedték az ételliftet, de sajnos az (j lift beszerelésére mar nem
kertlt sor. Varhatdéan 2021 8szén fejezédnek be az ez iranyl munkalatok, addig a
Pozsonyi Ovoda felé nem a Pozsonyi Bélcsdde, hanem a Minta Menza biztositja a
gyermekeétkeztetést.

A Pozsonyi Tagbvoda 3 csoporttal mikédik, a 2020/21-es nevelési évet 60 gyermek
nevelésével kezdtlk meg.




Az intézmény vezet6i

Uipesti Aradi Ovoda
intézmeényvezetd:
Bbszné Stofan Ménika (2021. augusztus 1-t8)

Aradi Ovoda:
Intézményvezetd-helyettesek:
Kévi Méria Emilia

Simai-lvan lldikd

Csanyi Tagévoda:
Tagovoda-vezetd:

Radané Barna Marta

Pozsonyi Tagévoda:
Tagbvoda-vezett:
Szdkrén Anita

Az intézményvezetd helyettesek és a tagdvoda-vezetdk kapcsolattartdasa az
intézmeényvezetdvel folyamatos, napi szintl volt az egész nevelési év folyaman, és

minden esetben az aktudlis feladatoknak, hataridéknek megfelelden tortént.

3. Helyzetelemzés

Intézményiinkben az alabbi végzettségekkel rendelkeznek
ovodapedagégusok — az 6vodapedagégus diplomaikon feliil:

Fejlesztépedagdgus képzettséqliek (120 oras tovabbképzést végeztek):

Aradi Ovoda: Nagyné Kele Timea
Kiss Judit
Szarka-Kovécs Szilvia
Czepin Margit
Nemethné Pika Julianna
Toth Agnes
Szabd Jenbné
(2021.11.30-ig felmentési idejét tolti, allomanyban van)
Garas Zsuzsanna
(2021.11.30-ig felmentesi idejét tolti, allomanyban van)

Csanyi Tagovoda: Radéané Barna Méarta

Pozsonyi Tagévoda: Szdkrdn Anita
Szekeres Orsolya

az




Tovabbi végzettségek:

Aradi Ovoda: Szarka-Kovacs Szilvia tanitdi diploma
Kovi Maria Emilia gyogypedagogusi diploma
Nagyné Kele Timea
240 oras szakvizsgat adod fejlesztépedagdgia
Kalocsai Zsuzsanna
240 dras szakvizsgat adé fejlesztdpedagogia
(2022. 03. 29-ig felmentési idejét tolti)
To6th Agnes Gvodai menedzser-végzettség
Kalocsai Zsuzsanna évodai menedzser-végzettség
(2022. 03. 29-ig felmentési idejét tolti)
Téthné Wenczl Eva drama pedagégiai szakvizsga

Csanyi Tagdvoda: Mészarosné Progli Gabriella dramapedagdgiai szakvizsga
Palik Kinga Regina iskolael6készitd fejlesztés

Tovabbképzések:

A tovabbkepzési tervinknek megfeleléen a kévetkezd dvodapedagogusaink tettek
eleget

Aradi Ovoda: B&szné Stofan Ménika évodapedagdgus
A Fenntarté tamogatasaval tanulmanyi szerzédés keretén
beldl 2021 juniuséban befejezte a kézoktatasi vezetd
szakvizsgaval egyenérték( tanulmanyait.

Pozsonyi Tagévoda: Molnar Eva konyhai dolgozo
Allamilag finanszirozott ovodapedagdgusi képzésen vett
részt, melyet eredményesen elvégzett 2021 juniuséban

N 4

Mindsitések:

A 2020/21-es nevelési évben 2 fé dvodapedagégus vett részt minésitési eljarasban,
mely soran sikeresen Pedagogus li-es fokozatba Iéphetett.

Verbé Gydngyi — Csanyi Tagévoda

Palik Kinga Regina — Csanyi Tagbvoda

Kévi Maria Emilia — Aradi Ovoda és

Szokrdn Anita — Pozsonyi Tagévoda

mindsitési eljarasa visszamondésra kerllt csaladi okra és tartés betegségre vald
hivatkozassal.

Az SNI-s gyermekek ellatasa a 2020/21-es nevelési évben:

Aradi Ovoda: 2 f6 SNI 3-as szorzés

3 f6 SNI 2-es szorzés
Csanyi Tagévoda: 2 f6 SNI 2-es szorzés
Pozsonyi Tagévoda: 2 f6 SNI 2-es szorzds
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Az SNI-s gyermekek ellatasat heti rendszerességgel utazd szakemberek végezték.

Faul Klara utazé gyégypedagégus
Nagy Zsuzsanna utazé SNi-s fejlesztépedagdgus
Sutd lidikd SNI-s logopédus

Varadi Krisztina szocialis munkas 2020/21-es nevelési évben is folyamatosan segitette
a harom 6vodéban az évodapedagdgusok nevelé munkajat.

Az intézménynek f6alldsli Ovodapszichologust biztositott a Fenntarté. Gortva
Zsuzsanna (sz. Molnar Zsuzsanna) 2020. 07. 01-tél intézménylink harom évodajan
Kivil tovéabbi négy évoda ellatasat végezte.

A harom 6vodaban a nagycsoportos gyermekek szamara utazoé logopédus segitségét
vehettuk igénybe.

Aradi Ovoda: Hamori Anna
Csanyi Tagdévoda: Szentannai- Rusai Eszter
Pozsonyi Tagévoda: Szentivanyi Szilvia

Nyilt napok:

A 2020/21-es nevelési év folyaman szinte folyamatosan fennallé jarvanytgyi helyzet
€s az ahhoz kapcsolédo intézkedések tukrében sajnalatos mddon nem tudtunk egyik
ovodankban sem nyilt napot tartani, mivel szigoritva lettek a zart térben tarthato
események valamint az 6vodas gyermekek szamara szervezett fakultativ programokat
biztositd személyek beengedésével kapcsolatos szabélyok.

Unnepeink és hagyomanyaink:

Aradi Ovoda:

A jarvanylgyi intézkedések, szabadlyozasok tukrében a hagyoményainktdl eltéréen
tudtuk megtartani az oktdber eleji Alma-napi Unnepséget. Az elmult nevelési évben
zart kérben, az 6voda dolgozdival és a gyermekcsoportokkal kerilt megrendezésre
udvarunkon. Sajnos az Onkorméanyzat segitségével minden évben fennallé lehetdség,
a szokasos piaclatogatas is elmaradt az 6sz folyaman.

Az 6szi Ujpesti Futé-és kerékparos fesztivalra lehetett nevezni, a nevezeshez jard
polokat mindenki megkapta, a tomboldk online moédon kerlltek kisorsolasra, de
sajnalatos modon a rendezvény elmaradt. A tavaszi Futdfesztival mar nem is keriilt
megrendezésre a 2021. tavaszan bekovetkezett szigoritasokra,
intézmeénybezarasokra valé tekintettel.

A szokasos szinhazi programok is elmaradtak dvodankban, nem tudtunk eldaddkat
meghivni.
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A Mikulas, a Luca-napi vasér és a Karacsony is zart kérben keriilt megrendezésre. A
csaladtagokat ugyan nem engedhettik be az dvoda éplletébe, de a gyermekek
részére minden hagyomanyos rendezvénylnk meg lett tartva — kicsit masképp a
szokasosnal.

A pedagogusok, az alkalmazotti k6zosség az év utolsé munkanapjan kézds vacsora
formajaban szokasos egyutt Unneplés is elmaradt a jarvanylgyi helyzet miatt.

A farsang szintén zéart kérben zajlott, minden csoportban megrendezésre kerlt.

Kiszebab készitése és égetése az udvaron, hogy ezzel ellizzik a telet, szintén
megrendezésre kerult.

A Fold napja alkalmabdl az &nkormanyzattdl kapott muskatlikkal diszitettik az
dvodank udvarat.

A sok éve hagyomanyosan megrendezésre kerllé Gyereknapot is zart kérben tudtuk
megtartani. Junius els6 péntekén az 6voda udvaran az dvodapedagdgusok altal
szervezett akadalyverseny formajaban kerult megrendezésre.

Az evzarlk eés ballagasok is eltéréen kerlltek megrendezésre a szokasoshoz képest.

A csoportjaink csalédi kirandulasok, Tarzan-parki csaladi programok keretében
bucstztattak kdzdsen az évet.

Csanyi Tagévoda:

A kiscsoportosok a nevelési év eleji beszoktatasa az érvényben lévd jarvanyugyi
elérasok mentén zajlott le.

Az Onkormanyzat segitségével az nagycsoportos o6vodasaink minden évben
ellatogatnak a piacra, de ebben a nevelési évben ez a latogatas a jarvanyigyi helyzet
miatt elmaradt.

Az 6szi Ujpesti Futé-és kerékparos fesztivélra a nevezések megtértentek, a polokat
megkaptak a gyerekek, a tomboléat viszont csak online médon sorsoltak ki, és maga a
rendezvény nem kerGlt megrendezésre. A tavaszi Futdfesztivalt nem is hirdették meg
a jarvanyugyi szigoritasok miatt.

SzUreti mulatsag, a november elei Apak-napi Unnepség, a Marton napi felvonulas
elmaradt a pandémias helyzetre valo tekintettel.

A Mikulas Unnepség zart kérben zajlott. Az Adventi készulddés elmaradt a jarvanylgyi
helyzet miatt.

A karacsonyi Unnepségeket a csoportok megtartottak zart kérben: a délelétt folyaman
meghitt kdrnyezetben Unnepeltek.

Fold napjat az Snkormanyzattdl kapott muskatlik udvaron térténé eliitetésével tartottuk
meg.
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Februar honapban szintén zért kdrben megtartott farsangi mulatsaggal bisziztattuk a
telet.

Az évzérdkat, ballagasokat, a hagyomaényos tavaszi kirandulast a ,Pandémia’ miatt
ebben a nevelési évben is t6rdini kellett.

Pozsonyi Tagovoda:

Az Onkormanyzat segitségével az nagycsoportos 6évodasaink minden évben
eliatogatnak a piacra, de ebben a nevelési évben ez a latogatas a jarvanylgyi helyzet
miatt elmaradt.

Az 6szi Ujpesti Futé-és kerékparos fesztivaira a nevezések megtdrténtek, a pdldkat
megkaptak a gyerekek, a tombolat viszont csak online mddon sorsolték ki, és maga a
rendezveény nem kerllt megrendezésre. A tavaszi Futéfesztivalt nem is hirdették meg
a jarvanylgyi szigoritasok miatt.

A nevelési év elején, az 6sz folyaman szokasos szUreti délutan a pandémias helyzetre
valo tekintettel nem keri{ilt megszervezésre.

A szinhazi programok is elmaradtak a jarvanytgyi helyzetbdl ad6édé szigoritasok miatt.

A hagyomanyos Marton Napi felvonulas nem kerilt megrendezésre az Onkorméanyzat
altal.

December hénapban meglatogatta a gyermekeket a Mikulas.

Az Adventi készulddés zart kérben tortént. Karacsonykor mindharom csoport meghitt
hangulatban toltétte a delelttdt. Ez a nap a szeretetrdl, az egymas iranti odafigyelésrél
szolt.

Februar hénapban a medvenap és a csoport-farsangok megrendezésre keriiltek, de
szinhazi eléadassal nem tudtuk szinesiteni a napi programot.

Az évzardk és a ballagasok szokasos modon térténd megrendezése elmaradt, az
bvodai csoportok a szUlékkel egyeztetve alternativ megoldasokkal helyettesitették
azokat.

Alapitvanyaink:

Aradi Ovoda:

Az Aradi Ovodaban a ,Kudarc nélkil az iskoldban” dvodai fejleszté program Alapitvany
folyamatosan mdkodik. Az ad6 1%-bdl befolyt 6sszegbdl 2020. karacsonyara minden
csoportnak 20.000 Ft-ért jatékot vasaroltunk, melyek bekerlltek a csoportleltarba. A
nevelési ev végén minden csoport részére vizudlis foglalkozashoz szikséges
alapanyagokat vasaroltunk (gyurma, papiraru, festék, ceruzak stb.)
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Csanyi Tagévoda: ,

A Csanyi TagGvoda a ,Szllék az Ovodaért” Alapitvany felszamolas, az (j alapitvany
megalapitasa folyamatban van. Amint megalapul az Uj alapitvanyunk, mar
folyamatosan tudjuk fogadni az Alapitvany tdmogatdsara szént ¢sszegeket, pl. az adé
1%-at.

Pozsonyi Tagdvoda: )

A Pozsonyi Tagdvodaban a ,Pozsonyi Ovoda Gyermekeiért” kézhasznl Alapitvany
anyagi segitséget biztositott dvodai programok lebonyolitasdban, szervezésében
(szinhazi eléadasok, sétak.) Az add 1%-bol befolyt Gsszegbdl az dvodai fektetdkre U
agyvasznak vasarlasa folyamatban van. A fennmaradé désszeget a vészhelyzet
megszlntetésével a tovabbiakban is sétékra, kiranduldsokra, szinhazra fogjuk
forditani.

4. A 2021/22-es nevelési év

Az orszagos szint( dvodapedagdgus hiany és a kerlleti szinten a csékkent szamu
ovodakételes gyermekekkel forditottan aranyosan névekszik a BTM, BTMN, SNI
gyermekek szama. A Fenntarto altal keruleti szinten biztositott 4 dvodapszicholégus,
3 fejlesztbpedagbgus és 2 gydgytestneveld pedagégus meghatérozott tertleti
felosztas szerint segiti a kerlilet 6sszes 6nkorményzati fenntartast 6vodéjéban az
dvodapedagdgusok munkajat.

Csoportbeosztasok az Aradi Ovodaban

A fentebb emlitett 6vodapedagogus hiany és keruleti szinten csékkent szamdu
dvodakételes gyerek jelentkezésére valé hivatkozdssal egy csoport ideiglenes
bezardsat engedélyezte a Fenntartd, igy a 2021/22-es nevelési év 7 csoporttal indult
az Aradi Ovodaban

Szintén a Fenntartd engedélyével megtarthattuk a plusz egy dajka poziciét is, mivel
féldszinten az egyik csoportot csak igy tudjuk mdkddtetni véltott miszaku dajkéakkal.
Az ebben a csoportban dolgozd két dajka a parhuzamos idében plusz takaritasi
terlileteket kapott Uj munkakdri leiras keretében. Ezeket a feladatokat felvaltva végzik.

Holdfény csoport (2-es): kis-kézéps6 csoport

Gyermeklétszém: 20
Ovodapedagdgus: Héritzné Tanyi Monika
Dajka: Jakab Gyéngyike/Reszler Livia

Pedagdgiai asszisztens:  Markovitsné Som Andrea

Szamitott létszam 20 16

Kisvakond csoport (3-as): nagy csoport

Gyermekleétszam: 23

Ovodapedagoégus: Nagyné Kele Timea
Téthné Wenczl Eva

Dajka: Szabdéné Simon Beéta

Szamitott létszam: 23 {6
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Pillangé csoport (4-es): kis-kdzépsé csoport (1 f6 SNI-s)

Gyermeklétszam: 18

Ovodapedagbgusok: Kévi Maria Emilia — intézményvezetd-helyettes
Lestyan Marta

Dajka: Szalai Miklésné

Pedagogiai asszisztens:  Nyitrainé Mogyorési Andrea

Szamitott 1étszam: 20 6
Szakértbi 3-as szorzds: 1 8

Szazlabu csoport (5-6s): vegyes korosztalyt csoport (1 f6 SNi-s)
Gyermekiétszam: 20

Ovodapedagdgusok: Takécsné Kavin Maria
Toéth Agnes
Dajka: Nagyné Kardos Csilla

Szamitott létszam 21 {6

Hintapaci csoport {6-0s): mini-kicsi csoport (1 f6 SNI-s)

Gyermeklétszam: 18
Ovodapedagégusok: Kiss Judit

Szarka-Kovéacs Szilvia
Dajka: Nadasi Katalin

Pedagdgiai asszisztens:  Vincze Attilané

Szamitott létszam: 20 6
Szakeértoi 3-as szorzés: 1 6

Madarka csoport (7-es): vegyes korosztalyi csoport (1 f6 SNI-s)
Gyermeklétszam: 18

Ovodapedagogusok: Simai-lvan lldikd — intézményvezeté-helyettes
Czepin Margit
Dajka: Horvathné Molnar Laura

Szamitott létszam: 19 6
Szakértbi 2-es szorzds: 1 8

Siini csoport (8-as): vegyes korosztalyu csoport

Gyermeklétszam: 18

Ovodapedagoégus: Madaczki Laszléné
Nemethné Pika Julianna

Dajka: Szilagyi Marta

Szamitott létszam 18 {6

A 2021/22-es nevelési évben a pedagdgiai asszisztensek kézil 1 f6 a Holdfény (2-es)
csoportban segiti az d6vodapedagdgus munkajat, 1 f6 a Hintapaci (6-0s) csoportban
segiti a mini-kicsi csoport 6vodapedagdgusainak munkajat, 1 f& a Pillangd (4-es)
csoportban segiti a szakértéi vélemény szerint 3-as szorzés SNI-s gyermek
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nevelésében. Helyettesites esetén a 4-es és 6-os csoportban dolgozé pedagbgiai
asszisztens segitségét vesszik igénybe.

A nevelési év elején, a beszoktatasi idét kdvetben, oktdber elejétdl indulnak a délutani
kaion foglalkozasok ovodank terlletén. A jarvanyhelyzetnek megfeleléen, az
esetleges 4. hullam eseten, a mindenkori EMMI protokollt figyelembe véve jarunk el, a
naprakész utasitésokat kévetve médositjuk a megbeszélt, egyeztetett délutani kilén
foglalkozasokat és fakultativ programokat, azok megtartasat, megrendezését.

Az Uj kiscsoportosok beszoktatasat a régen megszokott médon bonyolitjuk. A szilék
néhany napon keresztll bejdhetnek gyermekeikkel a csoportszobaba, de a fokozatos
beszoktatast igyekszink lehetbleg szeptember 1. szerda és szeptember 3. péntek
kozOtt lebonyolitani a tiszta korcsoportd és a vegyes korosztalyl csoportokban
egyarant.

Neveldmunkat segitdk:

1 f6 dvodatitkar: Antal Erika

1 6 karbantartd gondnok: Ban Sandor Zsolt

2 5 kisegité konyhai dolgozé: Nagyne Kocsis Erika
Menyesz Ildiké

Csoportbeosztasok a Csanyi Tagévodaban:

Piros csoport — vegyes korosztalyt csoport

Gyermeklétszam: 2118

Ovodapedagégusok: Radané Barna Marta — tagdvoda-vezetd
Gajdosné Krausz Judit

Dajka: Bogdanné Kovacs Zita

Szamitott Iétszam: 21 6

Sarga csoport — mini-kicsi csoport

Gyermek letszam: 22 6

Ovodapedagédgusok: Palik Kinga Regina
Suténé Lendvai Maria

Dajka: Lichtmann Imréné

Pedagdgiai asszisztens:  Orsik Hajnalka

Szamitott létszam: 22 16

Z6ld csoport — kézéps6-nagy csoport (2 f6 SNI-s):

Gyermeklétszam: 1516
Ovodapedagdgusok: Verbd Gybngyi

Mészarosné Prégli Gabriella
Dajka: Molnar Matyasné

Szamitott Iétszam 17 16
Szakértbi 2-es szorzds: 2 16
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Nevelédmunkat seqitdk:

1 f6 dvodatitkar: Gaspar-Csaforda Andrea (4 éraban)
1 f6 karbantarté gondnok: Némethy Laszlé
1 f6 kisegitd konyhai dolgozo: Antoniewitzné Szegedi Zsuzsanna

Csoportbeosztasok a Pozsonyi Tagévodaban:

Kismacké — mini-kicsi csoport

Gyermeklétszam: 19 6

Ovodapedagdgusok: Készegi Laszioné
Molnér Eva

Dajka: Balog Enikd

Pedagdgiai Asszisztens:  Szabd Timea
Szamitott [étszam: 19 6

Mazsola — nagy csoport (1 f6 SNI-s)

Gyermeklétszam: 16 16
Ovodapedagdgusok: Szekeres Orsolya

Szokrén Anita — tagévoda-vezetd
Dajka: Soltész Nikolett

Szamitott létszam: 17 f6
Szakértbi 2-es szorzds: 1 6

Siini — kdzépsdé-nagy csoport

Gyermeklétszam: 16 f6

Ovodapedagogus: Major Ildiké
Turdezi lidikd

Dajka: Nagy Tamasné

Szamitott létszam: 16 &

Nevelémunkat seqitdk:

1 6 dvodatitkar: Gaspar-Csaforda Andrea (4 éraban)
1 6 karbantarté gondnok: Szendrédi Laszld
1 f6 kisegitdé konyhai dolgozé: Kajusné Domsa Andrea
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Felel6sdk, megbizottak

Aradi Ovoda felelései:

Intézményvezet6: Bbszné Stofan Ménika
¢ Intézményvezeté-helyettesek: Kévi Maria Emilia
Simai-lvan lidikd
e Jegyz6kdnyvvezets: Téthné Wenczl Eva
Munkakodzdsség vezetd: Héritzné Tanyi Ménika
Takacsné Kavin Maria
Gyermekvédelmi felel8s: Héritzné Tanyi Mdnika
Munka és tlzvédelmi felel6s: Ban Sandor Zsolt

A kapcsolattartas a tarsintézményekkel:
Intézményvezetd, Tagdvoda-vezetdk
Szertar-konyvtarfelel6s: Takacsné Kavin Méria
o Szinhazi el6adasok szervezése, tornaterem beosztas:
Czepin Margit
¢ Gyermek balesetbiztositas felelés: Antal Erika

o Dekoracios felel6s: Héritzné Tanyi Moénika
Markovitsné Som Andrea
Az 6voda honlapjat szerkeszti: Nagyné Kele Timea

o Az Ujpesti Futéfesztival szervezésével megbizott:
Nyitrainé Mogyorési Andrea

o Elsésegély felelds (tanfolyamot végzett):
Vincze Attilané

o ,Kudarc Nélkiil az Iskolaban” Ovodai Fejleszté Program Alapitvany:
Kévi Maria Emilia

Kiss Judit

Héritzné Tanyi Ménika
¢ HACCP felel6s: Takacsné Kavin Méria
o BECS: Simai-lvan lldikd

Héritzné Tanyi Monika
Kiss Judit
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Csanyi Tagévoda felelései:

e Tagodvoda-vezet6:
Kényvtaros:
Munkakdzdsség vezetd:

Az 6voda szertarfelelése:
Munka és Thzvédelmi felelds:
Gyermekvédelmi felel6s:
HACCP felel6s:

*® & & & o

Az 6voda honlapjat szerkeszti:
BECS:

Pozsonyi Tagévoda felelSsei:

Tagévoda-vezet6:

Kdnyvtaros:

HACCP felel6s:

A csaladi nap szervezdje:

TlGz- és munkavédelmi megbizott:
Gyermekvédelmi felelds:

¢ €@ & & & o o

Radéné Barna Marta
Verb6 Gyéngyi
Gajdosné Krausz Judit
Palik Kinga Regina
Palik Kinga Regina
Némethy Laszlo
Gajdosné Krausz Judit
Radané Barna Marta

Az Ujpesti Futéfesztival szervezésével megbizott:

Radané Barna Marta
Gaspar-Cséaforda Andrea
Palik Kinga Regina

Sz06krén Anita
Szekeres Orsolya
Szekeres Orsolya
Szekeres Orsolya
Sz8krén Anita
Szekeres Orsolya

Az 6voda honlapjanak megbizott szerkesztgje:

Gasparné Csaforda Andrea

e Az Ujpesti Futofesztival szervezésével megbizott:

Szertar felelds:

Turécezi lidikd
Turécezi lidikd

e Az 6voda alapitvanyanak képviselGje:

Turécezi lldikd
Szokrén Anita

o Elsbsegély felelés (tanfolyamot végzett):

o Katasztrofavédelem:
¢ Kulturalis programok:
° BECS

Intézményi szinten:

o Kodzalkalmazotti Tanacs elnodke:
¢ Tagok:

Turdcezi lldikd
Székrén Anita
Molnar Eva
Szekeres Orsolya
Turécezi lidikd
Sz6kron Anita

Kiss Judit

Vincze Attilané (Aradi Ovoda)
Gajdosné Krausz Judit (Csanyi Ovoda)
Készegi Laszléné (Pozsonyi Ovoda)
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A 2021/22-es nevelési év rendje:

A 2021/22-es nevelési év az EMMI rendeletnek megfeleléen 2021. szeptember 1-t6l
2022, augusztus 31-ig tart.

A még mindig fennalld jarvanyveszélyes helyzetben a IV. kerUletben 1évé dvodak
dsszehangolt mikddését rugalmasan kezeljlk.

A szorgalmi idészak 2021. majus 31-éig tart.

Az aktudlis jarvanyugyi helyzetnek megfeleléen tervezzik a nyéri zarast. Az eredeti
tervek szerint hagyomanyos médon 5 hétre bezar minden dvoda, mely alatt a korabbi
Osszehangolt mikédésnek megfeleléen masik 6voda biztosit Ugyeletet az azt igényld
gyermekek szamara.

Ovodaink nyitvatartasi ideje: hétkéznap 6°-t6l - 18%0-6raig tart.

Gyermekeket 6%0-t6] 1730-ig fogadunk.

A gyermekeket reggel és déli Ugyelet szerint a mindenkori (gyeletes csoportban
fogadjuk. Reggel 7-ig ott jatszhatnak, délutan 17-6rétdl szintén az Ugyeletes
csoportban tartézkodnak.

Az ugyelet heti valtasban torténik.

Az Ugyeletes csoportot falidjsagon jelezzik a sztléknek, mind a harom épuletben.

A nyari életet 2021. junius 20 — 2022. augusztus 31. k6zé tervezzik.
Az iskolai 6szi szilinethez igazodva, a szlnet munkanapjain ésszevont csoportokat
mikodtetunk a szUI6i igények figyelembevételével 2021. oktéber 25-t61 2021.
november 1-ig. Utolsé munkanap oktéber 22. (péntek) a szlinet utani elsé munkanap
november 2. (kedd).
Az iskolai téli szlinet 2021. december 22-t6l 2022. januar 2-ig tart. A szinet elétti
utolsé tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a szlinet utani elsé tanitasi nap 2022.
januar 3. (hétfo).
A 2021/22-es nevelési évben a téli Ugyeletet a két Unnep kdzott (2021. december 27-
31.) a Pozsonyi Tagovoda biztositja.
Az iskolai tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-19-ig tart. A sziinet elétti utolsé tanitasi
napja 2021. aprilis 13. (szerda), a szlinet uténi elsd tanitasi nap 2021. prilis 20.
(szerda).
Az iskolai nyari sziinethez igazodva, a nyari idészakban a kerilet évodaiban
Osszevont csoportokban nyari Ggyeleti rend mikoédik. A Fenntartd a jarvanylgyi
helyzet el6tti nevelési évekhez hasonlén a 2021/22-es nevelési év soran 5 hét nyari
zarast tervez minden, a fenntartasa ala tartozo évodéban. Ez alatt az idészak alatt
torténnek meg az oOvodaépuletekben a karbantartasi, felljitasi, festési, takaritasi
munkalatok. ) .
A zarasi terv alapjan az Ujpesti Aradi Ovoda hdrom évoddja felvéltva lesz zarva a nyar
folyaman, és az intézmény egy-egy Ovodajanak zérva tartasa mellett a masik két
dvoda egyike (vagy mindkettd) Ggyeletet biztosit.

Aradi Ovoda: 2022. julius 4-t8l augusztus 5-ig

Csanyi Tagévoda: 2022. junius 20-t0l julius 22-ig

Pozsonyi Tagévoda: 2022. julius 25-t6l augusztus 26-ig
tart zarva a nyar folyaman.
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A 2021/22-es nevelési év kiemelt pedagodgiai feladatai, fejlesztési
céljai:

2020. augusztus 18l (j intézményvezetd (Bbszné Stofan Mdnika) latia el az
intezmenyvezetdi feladatokat, igy a 2021/22-es nevelési évet mar 6 nyitotta meg az
évnyitd nevelbtestlleti és munkatarsi értekezleteken.

A 2021. szeptemberre tervezett SzUl6i Kézbsségnek tartandd értekezletet kivaltotta
az, hogy az (j intézményvezetd, mindharom intézményben minden kiscsoportos szili
értekezletet (2021 junius — Csanyi Tagévoda és Pozsonyl Tagdvoda, 2021. augusztus
— Aradi Ovoda) 8 nyitott meg, bemutatkozésaval és a nevelési évre vonatkozd terveit
vazolva. A tobbi csoport 2021. szeptemberben tartott szUl6i értekezletein is a fentiek
szerint jart el. igy mind a harom évoda Szul6i Kézbssége megismerhette.

Az elhuzddd Covid helyzet miatt a szlléi kézdsséggel nem tudtuk fentartani a
kézvetlen kapcsolatot. A virushelyzet enyhlilése kévetkeztében fontos feladatnak
tartjuk a Szul6i Kézdsség jobb megismerését valamint a nevelési feladatok kézul
feltétlenil  kiemeljlk a gyermekek szocializacigjanak (Ujra-szocializaciojanak)
segitését, kulénds tekintettel a HH, BTM, BTMN, SNI gyerekek esetében.

Ebben a nevelési évben is nyitott és rugalmas mindhdarom évoda 6sszes dolgozéja,
hogy az EMMI rendelet, az Operativ Tdrzs és a Fenntartd rendelkezéseit kévetve
online is segitse a szlldket, ezzel is szinten tartva az 6vodai neveld munka mindségét.
Az intézmeényvezetd ebben az esetben biztositani fogja z lgyeletet a gyermekek
részére a szUlbi igények szerint.

A 2021/22-es nevelési évben fontos feladat a tagdvoda-vezetdk, intézményvezets-
helyettesek ellenérzési feladatainak pontos meghatérozasa, a delegalhatd
intézmeényvezetdi feladatok felosztasa a vezetdség tagjai kdzott.

Szinten kiemelt feladat a pedagdgiai munka és a nevelést-oktatast segité munkat
vegzok feladatainak pontositasa, a feladatvégzés segitése, egyittmiikédéssel végzett
munka el0segitése valamint a kllénb6zé terlleteken térténd munkavégzés és a
munkateruletek folyamatos ellenérzése az ellenérzési tervnek megfeleléen.

A Fenntarté az Aradi Ovodédban a 2020/21-es nevelési évben létrehozott egy
6vodapszicholdgusi allashelyet. Az dvodapszichologus az el6zé nevelési évben 7,
jelen nevelési évben 5 dvodat &t el. Fontos feladatunk munkajanak segitése, a tébb
Ovodaban ellatandé munka 6sszehangolasaban is segitségére vagyunk. Az
6vodapszichologus minden hozza tartozd évédaban elére meghirdetett idépontban
szUlGi forumokat tart, szUl6i értekezleteken részt vesz, személyesen és telefonon is
szivesen ad segitséget szUldi kérésre és dvodapedagdgusok kérésére egyarant.

A 2021/22-es nevelési évben tovabbi, a gyerekek fejlesztését segité allashelyeket
hozott létre a Fenntartd. Egy-egy kerlleti dvoddban létrehozott allashelyen 4
pszichologus, 3 fejleszté pedagoégus (BTM, BTMN gyerekek ellatasa), 2
gyogytestneveld pedagdgus latja el — meghatarozott beosztas szerint — a kerilet
minden dnkormanyzati fenntartas ovodajat.

Ceél, hogy a pedagbdgusok szikség esetén éljenek a szakemberekkel vald
kapcsolattartas és a tolUk torténd segitségkérés lehetdségével, ezzel is elésegitve a
gyermekek megfeleld pszichés fejlddését.
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A jarvanylgyi helyzethez igazodva szervezi meg a Pedagogiai Oktatasi Kézpont a
korabbi idOpontokrol elhalasztott pedagégus, intézményi és intézményvezetdi
tanfellgyeleti ellen6rzéseket. Intézménylnkben, a Csanyi Tagdvodaban Radané
Barna Marta pedagdgus tanfelgyeleti ellendrzését térélték. A Pozsonyi Tagovodaban
Sz6krén Anita intézményvezetdi és intézményi tanfelligyeleti ellendrzésére idépontot
kaptunk. Ezek intézményben torténd megszervezése, segitése, lebonyolitdsa a
2021/22-es nevelési év elsé félévében térténik.

Az intézményvezetd feladataul tizi ki a tagévoda-vezetbk pedagdgiai munkédjanak
segitését, melyben a két intézményvezetd-helyettes segitségére is szamit.

A pedagogus minésitésre jelentkezd kollega szakmai felkészlltségét, a mindsitéssel
jaré adminisztracios munkajat segitik a mindsitési eljarason mar atesett kollegak. A
nevelési év masodik felében az érvényben [évd rendelkezéseket figyelembe véve
tovabbi kollegakat (ha a rendelkezés megkoéveteli, akkor minden Pedagoégus |.
fokozatban lévd kollegat) jelentkeztetink a Pedagégus ll. fokozathoz kapcsolédd
mindsitési eljarasra.

Figyelemmel kisérjuk az ingyenes akkreditalt képzéseket, hogy ezen lehetéségekre
torténd figyelemfelhivassal a pedagdgusok 7 éves tovabbképzési ciklusahoz tartozd
kreditgyUjtését segiteni tudjuk.

Az Uj kollegandk helyi programunkkal valdé megismerkedésének, azonosulasanak
segitése, az O&vodai kérnyezetbe, kozOsségbe t6rténd beilleszkedésének
megkénnyitése kiemelt feladatunk. Ebben szamitunk a tapasztaltabb kolleganék
segitségére, egyuttmikoédésére. Ezeket figyelembe vesszik az ovénd-parok
Osszeallitdsanal is.

Az egészsegvédelemi szempontok figyelembe vétele mellett az 6voda hagyomanyait
tovabbra is apoljuk. A szokasos programjainkat a délelétti idészakban, szilék nélkil,
zartkoérden tartjuk meg, de szem elbtt tartjuk, hogy a gyermekek Ujra részesei
lehessenek a hagyomanyosan megtartott rendezvényeinknek (Alma-nap, szuret,
Luca-nap gyereknap stb.). Szines programokat igyekszink biztositani a gyerekek
szamara az ovoda terliletén belll. Természetesen amint javul a Covid helyzettel
kapcsolatos jarvanylgyi helyzet, visszatérink a hagyomanyosan, csalddokkal,
szUlOkkel, régi 6vodasokkal, leendé 6vodasainkkal megtartott rendezvényeinkhez.
Fontos, hogy tovabbra is szoros kapcsolatot apolunk a Szl6i Kézdsséggel, kézds
programokat fokozatosan tervezink.

A lehetbségekhez mérten, az aktudlis rendelkezésekhez igazodva szervezhetiink
kirandulasokat, sétékat, kornyezet megismerésére vonatkozd dvodan kivili
programokat, mivel fontos feladatnak tartjuk az élménynyuijtast, tapasztalatgy(ijtést a
gyermekek szamara.

A Fenntarté altal ingyenesen latogathatd, csalddoknak szervezett programokra
felhiviuk a szlldk figyelmét, valamint az dévodai csoportok részére szervezett,
onkormanyzat altal tamogatott programokon is részt veszink a nagycsoportos
gyerekekkel. (korcsolya, Uszas).

Az intézmeny mindharom ovodajaban a ,Kudarc nélkll az iskolaban” évodai fejleszté
programot, mint helyi pedagogiai programot alkalmazzak és eszerint dolgoznak az
dvodapedagdgusok.

Munkakozosségben részt vevd kollegak (mindharom dvoda részérél egy-egy
képviselbvel) a 2020/21-es nevelési évben elemezték a fejleszté program elméleti és
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gyakorlati anyagat. A 8 lapos fejlettségmérd lap atdolgozasa megtortént, a
korszerUsitésre kerult fejlettségméré lapok gyakorlati alkalmazés kézben tesztelésre
kerlltek. A tesztelést kévetben a tapasztalatcsere megtértént, a modositasok
veégrehajtasra kerlltek. A 2021/22-es nevelési évben a fejlettségméré lapok mind papir
alapon, mind pedig elektronikus Uton régzitve lesznek. Egy program segitségével a
szézalékos értékelések kiszamitasra kerlinek. Felmené rendszerben mindharom
6voda minden csoportjaban bevezetésre és alkalmazasra kerlilnek.

Az ONOAP elbirasainak megfeleléen kiemelt figyelmet folytatunk a gyermekek jatékos
tevékenységére, hogy zokkendmentes lehessen egyéni fejlédési Utemik, nyugodt és
kiegyensulyozott az értelmi, érzelmi és akarati életre vonatkoz6 fejl6désik. Tovabbra
is szinvonalas médon igyekszunk megvaldsitani az ONOAP-ot, a rendelkezésre allé
targyi- és személyi feltételeknek megfelelen.

A 2021/22-es nevelési év folyaman tovabbra is kiemelt feladat — a jarvanyveszélyre
valo tekintettel — fokozottabban biztositani a gyermekek szamara a nyugodt csaladias
légkort.

A szuldk folyamatos tajékoztatasa a gyermekikkel kapcsolatban ezért mind az
Svodapedagogusok, mind a munkak&zésség tagjai naprakész informacidkkal kell,
hogy rendelkezzenek.

Tovabbra is fontos feladat a gyermekek féléves irdsos értékelése, ami segiti az
6vodapedagdgusok gyerekekkel kapcsolatos egyéni fejlesztési feladatait, valamint
biztositia, hogy a szllé évente két alkalommal tajékozddhasson gyermeke
fejlédéesérdl.

A 2021. augusztus 31-én életbe 1évd Uj Alapité Okiratunkban tovabbra is szerepel
feladatként, igy ennek megfelelden az intézménylnkben ésszesen 7 SNI-s gyermek
nevelését, integralasat biztositjuk.

A gyermekek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmdd érvényesitése
kompetencianak megfeleléen intézménylnk biztositia a lehetéséget a hatranyos
helyzetli, SNI-s vagy BTM-es gyermekek tébb gyermekekkel térténd nevelését,
oktatasat és az ehhez sziikséges mddszertani felkészultség alkalmazasat is. A harom
bvodankban szakmailag felkészUlt, nagy elméleti és gyakorlati tapasztalattal
rendelkez6 dvodapedagogusok dolgoznak, akik arra térekednek, hogy az évodas kor
végen hatranyok nélkul, sikeresen kezdhessék meg a gyerekek az iskolat.

A fejlesztési feladatok szélesebb kord ellatasat segiti, hogy
az Aradi Ovodaban

- 2 f0 Ovodapedagégus alapozd terapeuta végzettséget szerzett. Egyikéjuk
tartésan tavol, GYED-en van, de mindketten vezetnek alapozo terapias
csoportokat az évodaban,

- 1 f6 Ovodapedagdgus gyermekjdga oktatdi végzettséget szerzett,
foglalkozasaval a mozgéaskézpontlsag, jatékos-mozgasos fejlesztés tarhazat
szinesiti.

a Csanyi Tagévodaban

- 1 f6 Ovodapedagdgus iskolael6készitté fejleszté foglalkozasokat tart
munkaidején kivul a délelétti vagy a délutani 6rakban,

- 1 16 dréamapedagogus segiti a gyermekek egészséges pszichés és mentélis
fejl6dését a foglalkozasaival.

7
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A 417/2020. (VIIl. 30.) 18.8. (5) bek. Kormanyrendelet figyelembe vételével a
pedagdgiai asszisztensekre és a dajkékra nagyobb felelésség harul a gyermekek
ellatasaval gondozasaval kapcsolatban. Az orszagos szintli évodapedagdgus hidny
miatt a 2021/22-es nevelesi évet 1 Ures pedagdgus allashellyel kezdjik. Az Ures
allashelyen és a 3 tartésan tavol 1évé (GYES, GYED) 6vodapedagdgusok potiasat
hianyat megbizasos szerzédéssel foglalkoztatott 6vodapedagdgusokkal és belsé
helyettesitéssel oldjuk meg.

A 2011.evi CXC. nemzeti kdznevelési toérvény 2021. szeptember 1-tél hatalyos
modozatat figyelembe vétele mellett tovabbra is fontos feladatnak tartjuk a gyermekek
felkészitéset az iskolara, hiszen ,Kudarc nélkil az iskolaban” évodai fejlesztd program
hosszu évek éta eredményesen engedi el a gyermekeket az iskoléba.

Kapcsolattartas

A szakmai és a gazdasagi mikédéshez fontos a Fenntartdéval és a Gazdasagi
Intézménnyel valé mindennapos kapcsolattartas, mely telefonon és emailen
rugalmasan és eredményesen mikadik.

A targyi és személyi feltételek biztositasa napi szintli megoldasokat eredményez, a
Fenntartoval és a G.1.-vel ennek érdekében a kapcsolattartas jo.

Az Osszehangolt pedagbgiai munka érdekében nagyon fontos, hogy a székhely és a
ket telephely, tehat a harom feladataellatasi hely szoros kapcsolattartas mellett
mdkodjén a mindennapokban. A hatékony egyuttmiikédés természetes velejardja lesz,
hogy nyugodt légkért tudunk teremteni az 6voda dolgozdi szaméra is, valamint
kiegyensulyozotta tud valni a térgyi- és személyi feltételek biztositasa.

Ennek megerGsitéséhez fontosnak tarjuk, hogy a harom évoda dolgozéit
Gsszekovacsolé kdzds kirandulasokat, szakmai napokat, kézés rendezvényeket
szervezzunk.

A szuldkkel valdé mindennapos kapcsolattartas, a megfeleld egyuttmikédés a gyermek
életkoranak megfeleld fejlddésének egyik alapfeltétele. A kapcsolattartas forumai:
fogadd Orak, szUlbi értekezletek, szUlGi forumok, Szuléi Kézosséggel vald
intézményvezetdi kapcsolattartds. A csoportokon belll zajlé mindennapi élet
megismeréséhez fontos lehetdség a nyilt napok szervezése és megtartasa.

A gyermekek megfeleld pszichés és fizikai fejlédése érdekében folyamatos
kapcsolattartasra van szikség a védéndkkel, a gyermekorvosokkal, a
gyermekfogorvosokkal, a Pedagégiai Szakszolgélattal, az EGYMI-vel, a Gyermekjoléti
Szolgalat, a Csaladsegité Szolgalattal.

A bolcsbdeékkel vald kapcesolattartas szerepe rendkivil fontos. Az dvodainkba iratkozg,
bolcsddebd! hozzank kertls gyerekeket még a bolcsédés idészakukban meglatogatjak
a leend6 6vodapedagbgusaik, amikor pedig méar évodasok lesznek, a volt bolcsédei
gondozdik latogatjdk meg 6ket az dvodaban.
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Az iskolaval valo kapcsolattartast fontos feladatnak tartjuk. A tapasztalat azt mutatja,
hogy ezekkel a latogatasokkal sikeresen oldhaté az iskolakezdés elétt 4llé gyermekek
félelme, az iskolai tanitdk szivesen latjak a leendd elsésdket.

A tébb eéve meglévd szokasunknak megfeleidéen a 2021/22-es nevelési évre is
betervezzik a nagycsoportosokkal torténd iskolalatogatést 2022. tavaszéra. Az Aradi
Ovoda és Csanyi Tagdvoda a Bene Ferenc Altalédnos Iskolaba, a Pozsonyi Tagdvoda
a Halassy Olivér Nemet Nyelvet Emelt Szinten Oktatd Altalanos Iskolaba latogat majd
el az iskolakkal egyeztetett idépontban.

Bizunk benne, hogy bar a nevelési év elején nem tudjuk a hagyomanyos médon
megtartani az év eleji Alma-napunkat, de a nevelési év végén visszatérhetink a
hagyomanyainkhoz, és tarthatunk nyitott, csaladi programként Gyermeknapi
rendezvényt, ahol szivesen latjuk a régi évodasainkat.

Minden ovodapedagogus feladata a gyermekvédelem, emellett a gyermekvédelmi
felel6sdk feladatai tovabbra is napi szinten aktuélisak. Az elmult években érezhetéen
megemelkedett a Gyermekjdléti Szolgalat részérél a gyermekek dvodai nevelésérdl
kert jellemzések szama. A csalddok életvezetési nehézségekkel, bizonytalan lakhatési
kortiményekkel kiizdenek. Emiatt a gyermekvédelmi felelésok folyamatos kapcsolatot
tartanak a IV. kerlleti Gyermekj6léti Szolgdlattal és az intézmény szocidlis
munkasaval. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgédlat rendszeres megbeszéléseket
biztosit a gyermekvédelmi felelésdknek, melyek segitségével folyamatosan
tajékoztatja ket és az intézményt a térvényi valtozasokral.

A munkakdzdsség vezetdk:

Aradi Ovoda: Héritzné Tanyi Monika
Takacsné Kavin Maria

Csanyi Tagévoda: Gajdosné Krausz Judit
Palik Kinga Regina

Pozsonyi Tagévoda: Szokrén Anita

Turécezi lldikd

A munkakozdsség vezetbk az éves munkaterv elkészitésében segédkeznek,
egyUttmikodésben az intézményvezetdvel, intézményvezeté-helyettesekkel és
tagovoda-vezetSkkel. Minden nevelési év elején éves tervet készitenek, melyet
félévben és év végén irasos értékeléssel zarnak, és Ujabb feladatokat tliznek ki a
tapasztalatok alapjan a kévetkez6 idészakra.

A munkakézésségek nevelési évre vonatkozd éves tervei dvodankénti bontasban
készulnek el.

Onértékelést tamogaté munkacsoport (BECS)

Az Onértékelést tamogatd munkacsoport fellilvizsgélia a 2020/21-es nevelési évre
betervezett ellendrzését, hiszen a jarvanylgyi helyzet miatt a tervezethez képest
valtozasok kdvetkeztek be Megvizsgalva az el6z6 nevelési évet (j tervet készit a
pedagdgusok ellenérzési folyamatara vonatkozdan a 2021/22-es nevelési évre. A mar
megtortént ellendrzések attekintését, rogzitését elvégzi.
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Az Oktatasi Hivatal tajékoztatéasa alapjan varhatéan 2021/22-es nevelési évben az
Aradi Ovodaban 1 pedagégusminésités van betervezve. A Pozsonyi Tagovodaban az
intézmenyi és az intézményvezetdi tanfellgyelet 2021. oktdber és december
hénapokra varhaté.

Sziikséges eszkozfejlesztés a minéségi munkahoz:

A targyi feltételek biztositésa az eredményes neveléi munka egyik meghatarozéd
terllete.

Aradi Ovodaban: az IKT eszkézok rugalmasabb hasznalatahoz az irodan kivil a
foldszinten és az emeleten a Wifi kialakitdsa, 1-1 laptop biztositasa tovabbra is
megoldandé feladat.

Csanyi Tagévodaban az IKT eszkdzok rugalmasabb hasznalatahoz az irodan kivil a
Wifi kialakitasa, 1 laptop biztositasa tovabbra is megoldandé feladat.

Pozsonyi Tagévodaban az IKT eszk&zék rugalmasabb hasznalatahoz az irodan kivul
a Wifi kialakitasa, 1 laptop biztositasa tovabbra is megoldandé feladat.

A nevelesi év elejen szeptember végéig a MUszaki Osztéllyal 6sszhangban
tajekoztatast kuldink a Gazdasagi Intézmény felé a 3 évoda igényérél, amelyek
szUkseégesek a pedagogusok és az tket segitdé személyzet szamara.

Az epuletek folyamatos karban tartdsa és a targyi feltételek biztositdsa gyermekek
nevelése érdekében szlkséges.

A 2021/22-es nevelési év elején Ujra betervezziik a hagyomanyaink szerinti, harom
Ovodara egyenként jellemz6 rendezvényeinket, eseményeinket, de természetesen
folyamatosan figyeljk a jarvanylgyi intézkedéseket, és szikség esetén toroljtk a
betervezett programokat.

Az EMMI rendelkezéseit, az Operativ Térzs utasitasait és a Fenntartdé szerinti
intezkedéseket figyelembe igyekszink tartalmas tevékenységeket biztositani a
gyerekek szamara.

Az EMMI rendeleteinek megfeleléen a gyermekek nevelése érdekében valtoztatunk
az éves munkaterven.

Az Oktatasi Hivatal honlapjat, a friss aktudlis informéaciokat, a tantgy-igazgatési
feladatokat €s az Ovodai nevelést érinté (befolydsold vagy valtozast jelentd)
informaciokat figyelemmel kisérjuk, és annak megfeleléen végezzik munkankat.

A folyamatosan nyugdijba vonulé 6vodapedagogusok helyére a helyettesitést
térekszink megoldani, belst helyettesitéssel. A nagymértékl 6vodapedagogus hiany
miatt megbizasi szerz6déssel 4 f6 dvodapedagdgust alkalmazunk az intézményben.

Az intézménybe jard gyermekek és munkatarsak egészsége fontos! Az épuletek
folyamatos tisztantartasa, fertétlenitése zajlik. Két hetente szombaton teljes kéri
fertGtlenitest végeznek az éplletekben. Tovabbra is biztositiuk a bejaratnal a
kezfertGtlenités lehetdségét, és viselheté maszk az épuleten beliil.
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Az intézmeény taniigy-igazgatasi feladatai

Az intezmény mulkodését szabédlyozd belsé dokumentumokkal és a tanlgyi
nyilvantartdsaival kapcsolatos feladataink:

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény moédositasanak hatalybalépése
(2021. szeptember 1.), valamint a modositd rendeletek és a térvény végrehajtasat
meghatarozd kormanyrendelet és EMMI rendelet megismerése

A nemzeti kbznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény fokozatosan hatélyba 1épd
eldirasainak a hatalybalépés datumaval megegyez6 részletes ismertetése

A tdrvény alkalmazhatdsagat segité rendeletek bemutatasa.

Felelds: Intézményvezetd

A jogszabalyvaltozasbdl kdvetkezd sziikséges médositasok a bels6 szabalyzdkban és
tantgyi nyilvantartasokban, erre vonatkozd javaslattétel, elfogadas utan a
modositasok atvezetése a szabalyzdkba.

Felelds: vezetd-helyettesek

Az EMMI rendelet szerint a szUl6 az Oktatasi Hivatalon keresztll kérvényezheti
gyermeke szamara, hogy még egy év felmentést kapjon az iskolai oktatas aldl.

A térvényi szabdlyozashoz igazodva az dvoda nyitva tartasa alatt, amennyiben nem
térténik ovodai fejlesztés reggel 8 oraig és délutan 16 6ratdl pedagdgiai asszisztens
vagy dajka is fellgyelheti a gyermeket.

A kozzétételi lista nyilvanossa tétele
Felelds: Intézményvezetd

Gyermekek oktatasi azonositészamaval kapcsolatos teendék, felel6sdk

Az EMMI korébbi rendeletmodositasnak kévetkeztében az Oktatasi Hivatal adja
2020/21-es nevelési évtdl az eldszor dvodasok oktatasi azonositédjat.

Az oktatasi azonositdszamok nyilvantartasaval, kezelésével és az O&vodai
jogviszonyban bekdvetkezd valtozasokkal kapcsolatos teendék ellatasa
Felelds: Intézményvezetd

A gyermekek oktatasi azonositdszamanak feltintetése a felvételi és mulasztasi
napléban.
Felel6sok: Ovodapedagbgusok

Tanligy-igazgatasi tevékenységet érinté tovabbi feladatok

A gyermekek Ovodai jogviszonyaval kapcsolatos teenddk: felvételi hatarozatok,
befogadd- és elbocsatd nyilatkozatok, ezzel kapcsolatos adminisztracio, nyilvantartas.
A gyermekek beiskolazasara vonatkozd Koéznevelési Térvény modositasok
figyelemmel kisérése, aktualizélasa.

Ovodai beiratkozassal kapcsolatos adminisztracié, nyilvantartas. Ev kdzben érkezd
gyermekek jogviszonyara vonatkozd teenddk.
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SNI-s és BTM, BTMN gyermekek és a hozzdjuk tartozé szakértdi vélemények
nyilvantartasa, felllvizsgalati idépontok figyelése.

Felmentést kerb vagy atmenetileg kilféldén tartdzkodd, de folyamatos jogviszonnyal
rendelkezd gyermekek nyomon kévetése, adminisztracidja.

Az intézmény vezetSinek feladatai

Intézményvezetd:

Az intézményvezetd székhelye az Aradi Ovoda épuiletében van.

Ovodékban tartézkodasanak rendje:

Aradi Ovoda: Hétfd, szerda, péntek 8.00-16.00 éréig.

Csanyi Tagévoda: Kedd 8.00-12.00 draig (délutan az Aradi Ovodéban)
Pozsonyi Tagévoda: Csltértdk 8.00-12.00 o6raig (délutén az Aradi Ovodaban)
A Tagodvoda vezetdkkel a kapcsolattartas formaja: telefonon, e-mail-ben

Feladatai:

Csoportnaplék megnyitasa, az el6zd nevelési év lezarasa.

Nevelési évet megnyitd- és lezard nevelbtestileti és munkatarsi értekezletre
tortend felkészilés, és az értekezletek megtartasa

A nevelési év inditdsanak segitése, ellendrzése, felelésdk hatariddk
megnevezése, ellendrzése.

Havi szint( nevel&testlleti és munkatarsi értekezlet megtartasa

A pedagdgusok tovabbképzéseken torténd részvételének biztositasa, a
helyettesités megszervezése

Pedagogus mindsitéseken delegaltként vesz részt.

Az Aradi ovodaban az dvodatitkarral az étkezési dijak beszedése, a befizetés
rendiének lebonyolitasa. Ezt a feladatok esetenként delegédlia az
intézményvezetb-helyettesek felé.

Leltarozas és selejtezés.

Az intézmenyi tisztitdszer- és irodaszer valamint egyéb anyagok beszerzése,
biztositasa.

Karbantartasi munkak megszervezése és a munka elvégzésének ellenérzése.
Statisztikak elkészitése, a Fenntartd aital kért anyagok dsszedllitasa.

A kévetkezd év koltségvetésének eldkészitése és a tervezet kivitelezése az adott
keretszamokon bell.

Az intezmény dolgozdinak alkalmazaséaval kapcsolatos feladatok, déntési jogok
gyakorlasa.

Nagycsoportosok beiskolazasara és az (j gyermekek felvételére vonatkoz6
feladatok lebonyolitasa, az aktualis EMMI rendeletmodositasoknak megfelelben.
A kiemelt pedagogiai feladatok megoldasanak elékészitése, a munka
megszervezése, korrigalasa, értékelése.

A csoportokban foly6 neveldmunka ellenérzése, értékelése, az azonos mindségre
vald térekvés figyelembe véve a pedagégusok egyeéniségét, maodszertani
szabadsagat.
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» Ovodapedagégusok és a nevelést-oktatast segitd munkatérsak (pedagégiai
asszisztensek, dajkak, konyhai dolgozdk, gondnokok) munkéjanak ellenérzése,
dsszehangolasa.

* Munkafegyelem, munkamoral tovabbi erésitése, ellendrzése, feltételek
biztositasa, informaciok napra kész atadasa, szébeli dicséret.

* A csoportok programjainak figyelemmel kisérése, linnepségein, értekezletein vald
részvétel.

» Kapcsolattartas a SzUl6i Koz6ssegek képviseldivel.

» Az egészsegugyileg fokozott figyelmet igényld gyermekek étkezésének vagy mas
jellegli egészséglgyi problémainak figyelemmel kisérése, szUl® szédmara
segitségadas évodai kereten bellil.

*» A HACCP rendszer feltételrendszereinek megismerése (lzemeltetd az dévoda,
szoros kapcsolat a bolcsédei nagykonyhaval) az egészséglgyi eldirasok
betartatasa, ellendrzése a NEBIH elbirasa és jegyzdkényve alapjan a
talaldkonyhak mikodtetése)

» Az 6voda honlapjahoz vald hozzaférés, tajékoztatas és az informaciok frissitése.

Tagovoda-vezetdk és intézményvezeté-helyettesek:

* Munkajukat, feladataikat a mindenkor hatélyos munkakéri leirasuk tartalmazza.

» A Csanyi- és Pozsonyi Tagbvodéban a tagbvoda-vezetd feladata az dvodatitkarral
kézbsen az étkezési dijak beszedése és elszamolasa és a kedvezmények
figyelemmel kisérése.

»  Mindsités esetén delegaltként vesznek részt.

» Statisztikék elkeszitése a Fenntarté vagy az intézményvezetd altal kért anyagok
Osszeallitasa.

* Adminisztracios, statisztikai, szervezési feladatokban segitségnyljtas az
intézményvezetének.

= Szlkseges fogadoordk megtartdsa, nyilt napok, a jarvanylgyi szabalyok
betartasaval.

* Egylttmikddes az intézményvezetd tervezd, ellendrzd, értékeld munkajaban.

* A technikai dolgozék munkéajanak fellgyelete, ellenérzése, értékelése,
dsszehangolasa.

* Leltarozas és selejtezés.

* Az intezmeényi tisztitdszer és irodaszer valamint egyéb anyagok beszerzése,
biztositasa.

* Karbantartasi munkak megszervezése és a munka elvégzésének ellendrzése.

* A dolgozdk szabadsaganak nyilvantartasa, beosztasa.

» Az bvoda hagyomanyos programjaira vonatkozdan betekintés biztositasa a sz{l6i
kézdsségek szamara.
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Tovabbképzéseken valo tervezett részvétel a 2021/22-es nevelési
évben

Az éves munkarendben betervezett nevelési munkanapok keretén belll szakmai
tapasztalatcsere, ismeretanyagok atadasa térténik.

Az 6szi nevelés nélkuli munkanapon a harom évoda pedagdgusai részére szerveziink
eldadasokat (6vodapszicholdgus, csalddsegitdé munkatars, fejlesztbpedagbdgus, az
akkreditalt tovabbképzésen részt vett dvodapedagdgus beszadmoldja stb.)

A munkakézdsségek éves terve alapjan az Ovodapedagdgusok belsé tovabbképzésen
vesznek részt.

A tavaszi nevelés nélkuli nevelés nélkili munkanap vérhatéan a Fenntarté altal
szervezett — a jarvanyhelyzetet megel6z6en mar harom alkalommal megtartott —
pedagogus tovabbképzési nap keretében zajlik majd.

Folyamatosan figyelemmel kisérjik a POK &ltal meghirdetett ingyenes, akkreditalt
pedagogus tovabbképzéseket, ezzel biztositva az dvodapedagogusok széaméra a 7
éves tovabbképzeési ciklus alatt megszerzendd kreditek gydijtésének eléerhetbségét.

2021/22-es nevelési évben 3 f6 bvodapedagdgus tovabbképzését tervezzik. (Ebbél 1
f6 az el6zb nevelési évben is betervezésre kerilt, de a jarvanyugyi helyzet miatt
elmaradt a tovabbképzése):
Aradi Ovodabol 1 &: Szarka-Kovacs Szilvia
Pozsonyi Tagévodabél 2 f6: Sz6krdn Anita

Szekeres Orsolya

2021. szeptemberben a Gazdasagi Intézet altal szervezett HACCP tanfolyamra a
harom 6vodabdl 4 kollegat jelentkeztettiink:

Aradi Ovoda: Nagyné Kocsis Erika és Menyesz lidiké konyhai kisegitbk
Csanyi Tagévoda: Orsik Hajnalka pedagdgiai asszisztens és Molnar Matyasné dajka
Ellendrzési terv

irasos dokumentumok ellenérzése

Mulasztasi Napld elkészitése, adatok rogzitése: 2021. szeptember 15-ig.

Nevelési tervek elkészitése és leadasa: 2021. oktdber 15-ig

Oktatéasi tervek elkészitése és leaddsa: 2021. oktéber 15-ig

Ismerkedd lapok (Anamnézis-lapok)

Aradi Ovoda: 2021. szeptember 30.

Csanyi Tagbvoda: 2021. szeptember 30. (az ellenérzés a tagovoda-vezetd feladata)
Pozsonyi Tagévoda: 2021. szeptember 30. (az ellenérzés a tagbvoda-vezetd
feladata)

» Kiscsoportos beszoktatasi terv készitése: 2021. szeptember 30-ig

Aradi Ovoda: 2021. szeptember 30.

Csanyi Tagévoda: 2021. szeptember 30. (az ellendrzés a tagdvoda-vezetd feladata)
Pozsonyi Tagévoda: 2021. szeptember 30. (az ellenbrzés a tagdvoda-vezetd
feladata)
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Az Aradi Ovodaban a 2020/21. nevelési évben a gyermekek masodik féléves
irasbeli ertékelésének hatarideje 2021. szeptemberre médosult a virushelyzet miatti
tavaszi zaras és az azt kdvetd nyari Ugyeleti rend miatt, mely alatt a gyermekek
fejlédése a sok hidnyzas miatt nehezen volt megfigyelhets. A 2021/22-es nevelési
év elsd félévére vonatkozdan a hataridé 2022. januar.

A fejlettsegmérd lapokat 2021. oktdber 15-ig kell elkésziteni, a nevelési év alatt
ellen6rzés kétszer (2022. januar, majus)

A Csanyi Tagdvodaban a 2020/21. nevelési évben a gyermekek masodik féléves
irasbeli ertekelésének hatarideje 2021. szeptemberre modosult a virushelyzet miatti
tavaszi zaras és az azt kévetd nyari Ugyeleti rend miatt, mely alatt a gyermekek
fejlédése a sok hidnyzas miatt nehezen volt megfigyelhetd. A 2021/22-es nevelési
év elsd félévére vonatkozdan a hataridd 2022. janudr.

A fejlettségmérd lapokat 2021. oktdber 15-ig kell elkésziteni, a nevelési év alatt
ellendrzés kétszer (2022. januar, majus)

A Pozsonyi Tagdvodaban a 2020/21. nevelési évben a gyermekek masodik féléves
irasbeli értékelésének hatarideje 2021. szeptemberre médosult a virushelyzet miatti
tavaszi zaras és az azt kdvetd nyari Ugyeleti rend miatt, mely alatt a gyermekek
fejlédése a sok hianyzas miatt nehezen volt megfigyelhetd. A 2021/22-es nevelési
év elso félévére vonatkozdan a hatarid6 2022. januar.

A fejlettsegmerd lapokat 2021. oktober 15-ig kell elkésziteni, a nevelési év alatt
ellendrzés kétszer (2022. janudr, majus)

Az évodapedagdgusok gyakorlati munkajanak ellenérzése (1. szama melléklet)

Az ellenbrzés céla az elméleti ismeretek, modszerek alkalmazasa a
csoportokban.

Az 4j belépb illetve a pedagogushiany miatt csoportot valtd dvodapedagdégus
kollégéak beilleszkedésének, rugalmas munkafelvételének segitése.

A csoportban dolgozé két évodapedagdgus egylttmikddése, nevelési elveiknek
azonossaga vagy egymashoz kozelités

Nevelési mbdszerek, eszkézok valamint tapasztalat dtaddsa segitségnydjtas a
kalénos figyelmet igényld gyermekek nevelése érdekében

A csoportnaplé értékelése, ellenérzése megadott szempontok szerint (Szakmai
feladatok ismerete, alkalmazasa, fogalomhasznalat, foglalkozasi
anyagkapcsolodasi  lehetbségei, pedagogiai folyamatok, tevékenységek
tervezése, Ovodai nevelés orszagos alapprogramia, Pedagdgiai Program célok
ismerete, pedagdgiai folyamatok komplex figyelembe vétele stb.

Hogyan valdsulnak meg a pedagdgus kompetencidk a csoport mindennapi
életében

Csoportkohézi6, kdzosség alakitésa, integracio segitése (BTM, SNI) az ezekhez
alkalmazott modszerek, a konfliktuskezelés mobdjai, egyéni bandsmdd
érvényesullése ‘

A tanulés folyamata, pedagdgiai és fejlesztési célok egységes kezelése

Az értékelés elméleti, gyakorlati mddszerei, kiértékelése, a kdvetkezd tervezésnél
ezek figyelembe vétele
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Az ovodapedagdgusok gyakorlati munkéjénak ellenérzése

Az ellenbrzésre jogosult személyek: intézményvezets, a két intézményvezets-

helyettes, és a két tagdvoda-vezets.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Mijus

Aradi dvoda
2. csoport

2021.10.21.

2022.01.11.

2022.03.17.

Aradi 6voda
3. csoport

2021.10.12.

2022.01.20.

2022.03.08.

Aradi 6voda
4. csoport

2021.10.19.

2022.01.25.

2022.03.23.

Aradi évoda
5. ¢csoport

2021.10.07.

2022.01.27.

2022.04.07.

Aradi évoda

6. csoport

2021.11.18.

2022.01.24.

2022.04.12.

Aradi évoda
7. csoport

2021.10.18.

2022.01.12.

2022.03.10.

Aradi dvoda
8. csoport

2021.10.20.

2022.01.19.

2022.04.25.

Csanyi
Tagdvoda
Zold csoport

2021.10.07.

2022.01.12.

2022.03.22.

Csényi
Tagbvoda
Sarga
csoport

2021.11.17.

2022.01.26.

2022.04.07.

Csanyi
Tagovoda
Piros
csoport

2021.10.20.

2022.01.19.

2022.03.30.

Pozsonyi
Tagévoda
Siini csoport

2021.10.12.

2022.01.18.

2022.03.23,

Pozsonyi
Tagdvoda
Kis mack¢
csoport

2021.11.11.

2022.01.25.

2022.04.05.

Pozsonyi
Tagbvoda
Mazsola
csoport

2021.10.19.

2022.01.11,

2022.03.29.
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Az dvodai csoportok ellendrzési szempontjai:

- Onaliésagra nevelés.

- Szocializacids folyamatok segitése.

- A szokas- és szabalyrendszer kialakitasa és annak betartasa.

- Az udvari élet szabalyainak betartatasa.

- Az altatas rendjének kialakitasa, megvalositasa.

- Az étkezeés rendjének kialakitasa, betartatasa.

- Az 6vodapedagdgusok munkajanak dsszhangjanak kialakulésa.

Az intézményvezetd tovabbi ellendrzési feladatai

o Targyi és személyi feltételek biztositasa az eredményes neveld munka érdekében.
e A hézirend betartatdsa munkatarsakra, gyerekekre, szilékre vonatkoztatva.

Munkafegyelem:

¢ Alkalmazotti kdzdsseg munkdjanak ellenbrzése

e Mindharom 6vodaban a munkaidé kezdetének és végének betartasa, betartatasa.

» A helyi szabalyzatok betartatédsa (pl. dohanyzas rendje, mobiltelefonhasznalat)

e A munkakoéri leirasban foglaltak ellenérzése, szamonkérése az intézményvezetd-
helyettesek és tagévoda-vezetdk segitségével.

Technikai dolgozék munkajanak ellenérzése:

A technikai dolgozok munkéjanak ellenérzése dvodanként a tagévoda-vezetdkkel és
az intézményvezetd-helyettesekkel megosztva térténik.

Ertekezletek

Nevelbtestiileti értekezletek

e Nevelési évet nyitd nevelbtestlleti és munkatérsi értekezlet idépontia 2021.
augusztus 26. Az évnyito értekezleten az intézmény (mindharom évoda) minden
dolgozdja részt vesz.

» Nevelbtestlleti illetve munkatarsi értekezletet tovabbiakban havonta, altaldban a
hénap elsd hetében. Az értekezleteket az Aradi Ovodéban az intézményvezetd, a
Csanyi- és Pozsonyi Tagdvodéban a tagévoda-vezeték tartjak.

e Szorgalmi id6szakot lezérd nevelbtestlleti és munkatarsi értekezlet tervezett
id6pontja 2022. méjus vége. Az évzard értekezleten az intézmény (mindhérom
6voda) minden dolgozdja részt vesz. .

» A fent felsoroltakon tul rendkivili esetekben soron kivil is tartunk értekezletet.

Sziil6i értekezletek:

Aradi Ovoda:
ElSre meghirdetett idépontokban:
2021. szeptemberben, 2022. januarban és majusban.




Csanyi Tagévoda:

Elére meghirdetett idépontokban:

2021. szeptemberben, 2022. januarban és majusban.
Pozsonyi Tagévoda:

Elére meghirdetett idépontokban:

2021. szeptemberben, 2022. januarban és majusban.

Az Uj kicsik beszoktatasa 6vodanként a helyi hagyomanyokhoz illeszkedik kilénds
tekintettel a jarvanyveszélyre.
Aradi Ovodaban:

2021. szeptember elsd hete (mivel tort hét, esetleg a kévetkezd hét eleje).
Csanyi Tagévodaban:

2021. szeptember elsé hete (mivel tort hét, esetleg a kdvetkezé hét eleje).
Pozsonyi TagGévodaban:

2021. szeptember elsd hete (mivel tért hét, esetleg a kdvetkezd hét eleje).
A beszoktatas a jarvanylgyi helyzet pillanatnyi llapotét figyelembe véve zajlott.

Sziiléi kdzdsséq értekezletei:

A Szll6 Kbzdsség értekezletek sziikség szerint az aktudlis informaciok tukrében
kerlinek megtartasra. Tervezett idépontok:

o 2021. szeptember

o 2022. januar

o 2022. majus

Fogaddodrak

Az intézmenyvezetd a meghatarozott munkarendje szerint rendelkezésére all az
érdeklddd szuléknek.

Az Ovodapedagbgusok és az dvodapszicholdgus fogadddra keretében nevelési
tanacsokkal segiti a szlUléket gyermekeik nevelésében.

Amennyiben a jarvanylgyi helyzet megkivanja, a megfeleld dvintézkedések mellett
zajlanak a fogadoorak (tavolsagtartas, kézmosas, maszkhasznalat).

Az dvodapszicholdgus telefonos segitséget is igyekszik nydjtani.

Nyilt napok:

Aradi: A szUl6k munkarendjéhez igazodva, optimalis idében tajékoztatjak a nyilt
nap lehetdségérdl a kedves sziléket.

Csanyi: A szUl6k munkarendjéhez igazodva, optimalis idében tajékoztatjak a nyilt

nap lehetbségérdl a kedves szildket.

Pozsonyi: A szUl6k munkarendjéhez igazodva, optimalis idében tajékoztatjak a nyilt
nap lehetbségérdl a kedves sziiléket.

A jarvanylgyi intézkedéseket kdvetve a modositas lehetéségét fenntartjuk.




34

Unnepek, kirandulasok, sportesemények tervezete (2. szamu
melléklet)

A Fenntarté és az Ujpesti Operativ Térzs informacids tajékoztatasnak megfeleléen az
intézmeényben hagyoméanyosan betervezett sétak, kiranduldsok, rendezvények,
fakultativ programok Ujra megtarthatok.

Ennek megfeleléen egynapos kirandulasokat szervezink az sz folyaman — féleg a
nagycsoportos korosztaly szamara.

A délutani kulénfoglalkozasok 2021. oktéberben Ujra beindulnak évodaink gyerekei
szamara, a szUl6k altal jelzett igényeinek megfeleléen biztositva a foglalkozasok
Iatogatasat

Az elsé félevre vonatkozban — a jarvanylgyi helyzet alakulasét figyelve, a Fenntarto
és az Ujpesti Operativ Térzs informacioit és intézkedéseit kovetve — a szokasos
rendezvényeinket a délelétti idészakban, zartkérl formaban rendezzilk meg: Alma-
nap, Luca-nap, Adveti készllédés, Mrkulas Karacsony. Gyermekszinhaz is
szervezésre kerUl. A szokésos karacsonyi fotdzast oktdber hénapra tervezzik
mindharom évodaban.

A 2. szami mellékletet a pillanatnyi helyzetnek megfeleléen terveztik meg, de
természetesen a vonatkozd intézkedéseket kévetve kerlilnek megrendezésre.




2. szamu melléklet
Unnepek, kirdnduldsok, sportesemények (tervezet)

Adventi/ | Luca-napi | Kardcsony | Farsang Kirandulas Anyak napja | Gyermeknap | Evzard,
Kardcsonyi | késziil6dés ballagas
késziil6dés
Aradi dvoda 2021.12.13 | 2021.12.14. | 2022.02.22. 2021.09.23. 2022.05.03. 2022.06.03. 2022.05.27.
2. csoport 2022.04.28.
Aradi 6voda 2021.12.13 | 2021.12.15. | 2022.02.24. 2021.09.09. 2022.05.04. 2022.06.03. 2022.05.26.
3. csoport 2022.04.21.
Aradi évoda 2021.12.13 | 2021.12.16. | 2022.02.24. 2021.09.09. 2022.05.03. 2022.06.03. 2022.05.30.
4. csoport 2022.05.26.
Aradi évoda 2021.12.13 | 2021.12.16. | 2022.02.23. 2021.09.24. 2022.05.04. 2022.06.03. 2022.05.25.
5. csoport 2022.05.20.
Aradi dvoda 2021.312.13 | 2021.12.15. | 2022.02.23. 2022.05.27. 2022.05.02. 2022.06.03. 2022.05.26.
6. csoport
Aradi dvoda 2021.12.13 | 2021.12.14. | 2022.02.24. 2021.09.20. 2022.05.03. 2022.06.03. 2022.05.30.
7. csoport 2022.04.28.
Aradi évoda 2021.12.13 | 2021.12.16. | 2022.02.22. 2021.09.17. 2022.05.02. 2022.06.03. 2022.05.25.
8. csoport 2022.04.27.
Csanyi 2021.12.09. 2021.12.21. | 2022.02.09. 2021.10.01. 2022.05.02. 2022.06.03. 2022.05.27.
Z;%iozfgsl ort 2022.05.26.
Csanyi 2021.12.09. 2021.12.21. | 2022.02.09. 2022.05.25. 2022.05.02. 2022.06.03. 2022.05.27.
Tagdvoda
sarga csoport
Csényi 2021.12.09. 2021.12.21. | 2022.02.09. 2021.10.01. 2022.05.02, 2022.06.03. 2022.05.27.
Tagoévoda .
piros csoport 2022.05.26.
Pozsonyi 2021.12.13. 2021.12.16. | 2022.02.10. 2021.10.08. 2022.05.03. 2022.05.30. 2022.05.20.
Tagbévoda .
Siini csoport 2022.05.17.
Pozsonyi 2021.12.13, 2021.12.16. | 2022.02.10. 2021.10.08. 2022.05.02. 2022.05.30. 2022.05.27.
Tagdvoda v
h/}leipzszla 2022.05.17.
csoport
Pozsonyi 2021.12.13. 2021.12.16. | 2022.02.10. 2022.05.13. 2022.05.30. 2022.05.13.
Tagbvoda
Kismackd
csoport

A tablazatban szerepld eseményeken kivil a harom 6voda sajat szokasait kdvetve kilénféle
egyeb programokat szervez. (Pl. Alma-nap, Mikulas Unnepseég, kiallitaslatogatasok, allatkerti
kirandulas, szireti mulatsag, allatok vilagnapja, zene vilagnapja, viz vilagnapja, fak-madarak
hete, husvéti készulddés, Fold napja, oviszinhazak stb.)
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Az aktualisan érvényben lévé jarvanyligyi rendelkezéseket figyelembe véve 2021.
oktoberben, mind a harom 6vodaban karacsonyi fotdzast szervezink, mely az Aradi
Ovodaban 3 napig, a Csanyi- és Pozsonyi Tag6vodakban 1-1 napig tart majd.

Az elsé félévre tervezett Fenntart6 altal szervezett és tamogatott programok:

Futo- és kerékparos fesztival:
Nevelesi évenként két alkalommal szokott megrendezésre keruini.
Az elsé félévben: 2021. szeptember 25.

Ingyenes korcsolya:
Tervezett iddpontok:  2021. oktdber 7., 14., 21. (4xfél 6ras csoportban)
A korcsolya-foglalkozasokon részt vehetnek a harom 6voda nagycsoportosai.

Aradi Ovoda: 2 csoport (1. és 2. csoport)
Pozsonyi Tagévoda: 1 csoport (3. csoport)
Csanyi Tagdvoda: 1 csoport (4. csoport)

Marton napi felvonulas:
Tervezett idépont: 2021. november 13.

Ingyenes Uszas:
Tervezett id6pontok:  2021. november 22-t6] és 23-t6l 5 alkalom

A korcsolya-foglalkozésokon részt vehetnek a harom évoda nagycsoportosai.

Aradi Ovoda: 2 csoport (2021. november 22-t61)
Pozsonyi Tagovoda: 1 csoport (2021. november 23-tél)
Csanyi Tagdévoda: 1 csoport (2021. november 23-t61)

Nevelés néikiili munkanapok:

e 2021. november 29-én pedagdgus tovabbképzési céllal tartunk nevelés nélkili
munkanapot

e 2022 tavaszan — az aktudlis jarvanyugyi helyzetet figyelembe véve — a Fenntartd
altal szervezett Pedagdgiai napon veszink részt.

e 2022. junius 10-en, nevelés nélkuli munkanapon szakmai és egyben munkatarsi
kirandulast terveziink — mindharom 6voda dolgozdi részére.

o 2022.08.29-én nevelés nélkuli munkanap keretén belll tervezzik megtartani a
2022/23-as nevelési év évnyitd nevelbtestileti- és munkatarsi értekezletét.

Ovodankban miks6dé eqyéb foglalkozasok tervezete

Aradi Ovoda fakultativ oktatasok szervezgi:
Alapozé terapia (délelétt):  Takacsné Kavin Jacinta
Alapozé terapia (délutan).  Walthausel Kata

Foci (délutan): Toth Maté
Rocky (délutan): Parasd Vivien
Balett (délutan): Juni Emese
Karate (délutan): Kbsa Laszlo
Néptanc (délutan): Széces Szilvia

Angol (délutan): Miszlai Zoltan szervezé
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Csanyi Tagévoda fakultativ oktatasok szervezéi:

Alapozo terapia: Schiitz Petra

Térpe judo: Oliari Ferenc

Néptanc (délutan): Szécs Szilvia

Katolikus hittan: Palik Kinga Regina
Pozsonyi Tagévoda fakultativ oktatasok szervezéi:

Néptanc (délutan): Szbcs Szilvia

Foci (délutan): Gydngyosi Attila

Az intézmeény Ujra felvette a kapcsolatot a fakultativ programok szervezbivel, a
foglalkozas-vezetbkkel. A megbeszéltek értelmében a foglalkozasokat 2021,
oktdberben elinditiuk, de a vdltoztatas jogat fenntartjuk az esetlegesen varhato
jarvanylgyi intézkedéseket kévetve.

A 2021/22-es nevelési évben a szakszolgalatok részérél a kdévetkezé
szakemberek segitik a nevelé munkankat.

o Az Ujpesti EGYMI részérél
Az Aradi Ovodaban és a Csanyi Tag6vodaban Téth Monika SNI Logopédus
valamint Faul Klara Gyégypedagogus, a Pozsonyi Tagévodaban David Agnes latja
el a raszorulé (SNI) gyermekeket.

e Aradi Ovoda logopédusa: Héamori Anna
e Csényi Tagévoda logopédusa: Szentannai- Rusai Eszter
» Pozsonyi Tagévoda logopédusa:  Szentivanyi Szilvia

Mindharom évodaban a Fenntarté tamogatasaval ovodapszichologus, fejleszté
pedagogus és gyogytestneveld segiti az ovodapedagogusok munkajat:

e Gortva Zsuzsanna 6vodapszicholdgus (Aradi _Ovoda allomanyéaban)
e Gyurcsan Monika fejlesztdpedagogus (Virag Ovoda dllomanyéban)
» 1106 gydgytestnevelt (Deak Ovoda dlloményaban)

Az Eves Munkaterv elkészitésekor figyelembe vettik a kollégak, munkatarsak elméleti
tudasat és tdmaszkodtunk a gyakorlati tapasztalataikra.

Ezuton is kbszonjuk a segitségiket. Rugalmas hozzaallasukra és egyuttmikddésikre
a j6vBben is szamitunk.

ARAD
%‘?\(wo(h Cq”hI,GD
‘b}("&b‘u Pn%g N

Budapest, 2021. szeptember 16.

« StorsirMonika/
intézményvezetd
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Az Ujpesti Aradi Ovoda nevelétestiilete
. a2021/22-es nevelési évre vonatkozo éves munkatervet
L 2021. szeptember 16-an elfogadta.

A nevelbtestllet képviseldje

Aradi Ovoda: Csanyi Tagoévoda: Pozsonyi Tagovoda:
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Az Ujpesti Aradi Ovoda i
2021/22-es nevelési évre vonatkozé éves munkatervét h
a Sziiléi Kbézdsség nevében véleményezte és elfogadta:

Aradi Ovoda: Csanyi Tagdvoda: Pozsonyi Tagdvoda:

B Ae B Adh20) Lo SSpese




